
COMUNE DI SAN GIORGIO MONFERRATO

Pubblicazione ai sensi della circolare n. 3/2009  Dipartimento Funzione Pubblica  dati sulle presenze e assenze del personale dipendente

ASSENZE MESE DI  GENNAIO 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 25 25 100,00% 0,00%

AREA AMMINISTRATIVA 2 46 39 7 84,78% 15,22%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 2 46 36 10 78,26% 21,74%

TOTALE 5 117 100 17 85,47% 14,53%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

COMUNE DI SAN GIORGIO MONFERRATO



Pubblicazione ai sensi della circolare n. 3/2009  Dipartimento Funzione Pubblica  dati sulle presenze e assenze del personale dipendente

ASSENZE MESE DI  FEBBRAIO 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 25 25 100,00% 0,00%

AREA AMMINISTRATIVA 2 46 42 4 91,30% 8,70%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 2 46 35 11 76,09% 23,91%

TOTALE 5 117 102 15 87,18% 12,82%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI  MARZO 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA



SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 27 27 100,00% 0,00%

AREA AMMINISTRATIVA 2 49 40 9 81,63% 18,37%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 2 49 46 3 93,88% 6,12%

TOTALE 5 125 113 12 90,40% 9,60%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI  APRILE 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 23 23 100,00% 0,00%

AREA AMMINISTRATIVA 1 23 22 1 95,65% 4,35%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 2 46 28 18 60,87% 39,13%

TOTALE 4 92 73 19 79,35% 20,65%



* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI  MAGGIO 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 26 26 100,00% 0,00%

AREA AMMINISTRATIVA 1 22 20 2 90,91% 9,09%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 2 48 40 8 83,33% 16,67%

TOTALE 4 96 86 10 89,58% 10,42%



* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI  GIUGNO 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 25 23 2 92,00% 8,00%

AREA AMMINISTRATIVA 1 21 21 0 100,00% 0,00%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 2 46 46 0 100,00% 0,00%

TOTALE 4 92 90 2 97,83% 2,17%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 



PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI  LUGLIO 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 26 18 8 69,23% 30,77%

AREA AMMINISTRATIVA 2 48 38 10 79,17% 20,83%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 1 26 26 0 100,00% 0,00%

TOTALE 4 100 82 18 82,00% 18,00%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI AGOSTO 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 26 11 15 42,31% 57,69%

AREA AMMINISTRATIVA 2 48 37 11 77,08% 22,92%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA



AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 1 26 22 4 84,62% 15,38%

TOTALE 4 100 70 30 70,00% 30,00%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI  SETTEMBRE 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 25 25 100,00% 0,00%

AREA AMMINISTRATIVA 2 45 38 7 84,44% 15,56%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 1 25 10 15 40,00% 60,00%

TOTALE 4 95 73 22 76,84% 23,16%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 



I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI  OTTOBRE 2012

AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 27 27 100,00% 0,00%

AREA AMMINISTRATIVA 2 50 48 2 96,00% 4,00%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 1 27 27 100,00% 0,00%

TOTALE 4 104 102 2 98,08% 1,92%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it

ASSENZE MESE DI  NOVEMBRE 2012



AREE/SERVIZI/UFFICI
TOTALE 

PERSONALE

GIORNATE 

LAVORATIVE

GIORNI 

LAVORATI

GIORNI 

ASSENZA

% GIORNI 

PRESENZA

% GIORNI 

ASSENZA

SEGRETERIA COMUNALE in convenzione SAN GIORGIO M.TO - ROSIGNANO M.TO 1 25 20 80,00% 0,00%

AREA AMMINISTRATIVA 2 46 38 2 82,61% 4,35%

AREA TECNICA: UFFICIO EDILIZIA

AREA TECNICA: UFFICIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZI TECNICO - MANUTENTIVI 1 25 19 76,00% 0,00%

TOTALE 4 96 77 2 80,21% 2,08%

* NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATI INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA

LAVORATIVA , A QUALSIASI  TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)

PER L'UFFICIO DI SEGRETERIA COMUNALE, ESSENDO IL SERVIZIO IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ROSIGNANO MONFERRATO , 

I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE IN QUALITA' DI COMUNE CAPO CONVENZIONE .

IL PERSONALE DELL'AREA TECNICA E' DIPENDENTE DELL'UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO E PRESTA SERVIZIO PRESSO PIU' ENTI ASSOCIATI, 

PER CUI I DATI RELATIVI ALLE ASSENZE/PRESENZE SONO CALCOLATI GLOBALMENTE A LIVELLO DI UNIONE E PUBBLICATI IN FORMA AGGREGATA

SUL SITO DELLA MEDESIMA www.unionecollinaredelmonferrato.al.it




